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S M T W T F S Edit Staff Info 1
LREB BB Y a ——
g 9 10 11 12 13 14
15 16 17 18 18 20 21  Staff Name
gg §g 24 25 26 27 28 Gender Perempuan
No. of Child 4
Apr v 2018 ¥ Status Akt
IC No 860717386538
{ J?F. HUMAN RESOURCE Fﬂh Certificate No- GaeeoT
e Passport No
P Staff Attendance Marital Status Berkahwin
8 Staff Profile Birth Date 17-Jul-1986
Birth Place Langkap
P Staff Info 2 I Birth District Langkap |
b Parent Birth State Perak
P Spouss ﬁrﬂ'\ Country Malzysia |
W Cortact Person Race Melayu
P License Ethnic Melayu
P Medical History Bumiputera Status Bumiputera
P Disabilicy mﬂ Tslam
W My Cv Online Job PEMEANTL TADEIR (PfO) N19
W Transfer Department P11 Bahagian Sumber Manusia
W Asset Declaration Citizen Malzysia
W Leave Nationality Warganegara
W Medical Current Address No 32 Jalan Segar 2, Taman Segar
P Assessment Country Malaysia
P SKT State Perak v
P Assessment Current City Tanjung Malim v
- Mentoring Post Code o0
- Housing Loan
W Pension Blood Type v
W Training
B Training
» CFD

Ikuti langkah langkah seperti berikut:

1. Dari menu HUMAN RESOURCE, klik Staff.Info 1

2. Kakitangan akan melihat skrin Edit Stafd 1. Dari skrin tersebukaktangan pemi mengemaskinnaklumat
- maklumat berikut:

Birth Certificate No.

Passport Ndsekiranya ada)

Birth Place

Birth District

Birth Country

Ethnic

Bumiputera Status

Nationality

Current Address

Country

State

=

= =4 -4 4 -4 -8 _—a _—a a2 -9



1 Current City

1 Post Code
1 Blood Type
3. Klik butang savantuk menyimpan maklumat yang telah dikemaskini.
Staff Info 1
RUJUKAN
(DOKUMEN YANG DISENARAIKAN TI[
BIL NAMAMEDAN KETERANGAMEDAN PERLU DI MUAT NAIK, IA HANYA SEB/
RUJUKAN KAKITANGAN BAGI
MEMUDAHKAN PENGEMASKINIAN DA
1 | StaffId Nombor pekerja
2 | Staff Name Nama stasepertidalam kad 1. Kad Pengenalafakitangan
pengenalan 2. Sijil KelahiraKakitangan
3 | Gender Jantina 4. PassporKakitangarjika
4 | No. of Child Bilangan anak berkaitan)
5 | Status Status perkhidmatan di UPSI
adakah aktif atau tidak Sebarang masalah berkait&taff
6 | IC No Nombor kad pengenalan Info 1, sila berhubung dengan Un
7 | Birth Certificate N&* Nombor sijil kelahiran Perjawatan ditalian 6328.
8 | Passport N&* Nombor @ssport o _ .
9 | Marital Status Status perkahwinan Kakitangan hanya dibenarkan
10 | Birth Date Tarikh lahir mengisi maklumat untuk sekali
11 | Birth Place Tempat kelahiran sahaja.Tlgdal_(emudahan urtuk
12 | Birth District™ Daerah kelahiran k_er_nasklnl(edlt) selepas data telah
: : : disimpan 6éave.
13 | Birth State Negeri kelahiran
14 | Birth Country* Negara kelahiran
15 | Race Bangsa
16 | Ethni¢* Etnik
17 | Bumiputera Status Status bumiputera
18 | Religion Agama
19 | Job Jawatan yang disandang sekarang
20 | PTJ Pusat Tanggungjawab
21 | Citizen Kerakyatan
22 | Nationality** Taraf warganegara
23 | Current Address Alamat semasa
24 | Country Negaa bagialamat semasa
25 | State Negeribagi alamat semasa
26 | Current City Bandar bagi alamat semasa
27 | Post Code Poskodbagi alamat semasa
28 | Blood Type Jenis darah
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Permanent Address
Country

State

Permanent City
Post Code

Email Address

Optional Email Address

Mo. 32 Jalan Segar 2, Taman Segar
Malaysia

Perak hd
Tanjung Malim v

36800

=alma@upsi.edu.my

salmafadhlilo@gmail.com

- Staff Attendance
W Staff Profile Room No.

P Staff Info 1 Office Address Bahagian Sumber Manusia, Universiti Pendidikan Sultan Idris
I B Staff Info 2 I Country Malaysia

Parent State pPerak

P Spouse Office City

P Contact Person Post Code 35900

P License Join Date 16-Jun-2008

P Medical History Date of Appointment for Current Position 16-Jun-2008

| Diszhility Date of Confirmation for Current Position 01-Jun-2010
W My CV Online Resign Date
P Transfer Department Pension Date 17-Jul-2044
> Asset Declaration Home Tel. No 05-6311606
W Leave HfP No 013-4665785
W Medical H/P No Status PERIBADI ¥
- Assessment

» ST Fax No 05-4595488

P Assessment Office Tel No 05-4506000

P Mentoring Office Tel No (Ext) eg:6934 6365
> Housing Loan are
> Pension
W Training

B Training

= DN

Ikuti largkah- langkah seperti berikut:

1. Dari menu KIMAN RESOURCE, klik Staff Info 2.
2. Kakitangan akamelihat skrin Edit &ff Info 2 Dari skrin tersebukakitangan perlu mengemaskimiaklumat

- maklumat berikut;

E ]

Country

State
PermanentCity
Post Code
Email Address

Room No.
Office Address
Home No. Tel
H/P No.

H/P No Status
FaxNo

= =4 4 A& -4 8 a8 -2 -8 -2 -2 -9

Permanent Address

Optional Email Address



1 Office Tel No
9 Office Tel No (Ext) eg:6934
3. Kilik butang save untuk menyimpan maklumat yang telah dikemaskini.

Staff Info 2
RUJUKAN
(DOKUMEN YANG DISENARAIKAT
TIDAK PERLU DI MUAT NAIK, IA
2l SRIAIN NEVERARERR HANYA SEBAGAI RUJUKAN
KAKITANGAN BAGI MENDAHKAN
PENGEMASKINIAN DATA)
1 | Permanent Address Alamat tetap
2 | Country Negaa bagi alamat tetap
3 | State Negei bagi alamat tetap
4 | Permanent City Bandar bagi alamat tetap
5 | Post Code Poskod bagi afaat tetap
6 | Email Address Alamat emel rasmi
7 | Optional Email Address | Alamat emel peribadi
8 | Room No. Nombor bilik
9 | Office Address Alamat pejabat
10 | Country Negara bagi alamat tempat bekerja
11 | State Negeri bagi alamat tempat bekerja
12 | Office City Bandar bagi alamat tempat bekerja
13 | Post Code Poskod bagi alamat tempat bekerja
14 | Join Date Tarikh mula berkhidmat di UPSI
15 | Date of Appointment for | Tarikh penempatan bagi jawatan
Current Position sekarang
16 | Date of Confirmation for | Tarikh pengesahan jawatan bagi
Curent Position jawatan sekarang
17 | Resign Date Tarikh berhenti
18 | Pension Date Tarikh pencen
19 | Home Tel. No Nombor telefon rumah
20 | H/P No Nombor telefon bimbit
21 | H/P No Status Status bagi nombor telefon bimbit
samala peribadi atau rasmi
22 | Fax No Nombor faks
23 | Office Tel No Nombor telefon pejabat
24 | Office Tel No (Ext) eg:693 Nombor sambungan
25 | Username ID pengguna bagi MyUPSI Portal
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W staff Attendance
W staff Profile

P Staff Info 1

P Staff Info 2

Spouse

P Contact Person
P License
P Medical History
» Diszbility
W My CV Online
W Transfer Department
W Asset Declaration
W Leave
W Medical
W Assessment
B SKT
P Assessment
B Mentoring
W Housing Loan
W Pension

Name Ikhacizh binti Abdul Karim
Title [Puan v
ICNo
pssntt 1
I Gender
Relation
Relation Type Kandung ¥
Religion | Islam M |
Race | Melayu v
Marital Status
Family Status | Tidak Bekerja v
Dependeny Stts
Dependency |Ibu atau Bapa Pesara / Gemulah v
Dependency Ic Type | Nombor Kad Pengenalan Awam Baru ¥ \
Next of Kin Status
Pension Recipient
Emergency Contact Status
Employer Name | |
Corporate Body Type | v
Occupation Sector | v |
Education Level | PMR/SRP DAN SETARAF '
Birth Date [ ]
Birth Place | Perak v
Nationality Status




