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Kod

Program

Pendedahan
Kompetensi
(<3 tahun)
S17

Sukan

Asas

Penyelenggaraan

Kemudahan
Sukan

Asas
Kejurulatihan

Asas Permainan

Sukan

Asas Pengurusan

Kemudahan
Sukan

Penerapan
Kompetensi
(<3 tahun)
S17

Pengurusan
Pertandingan

Sport

Programming

Pengurusan
Penyediaan Atlit

Kecergasan

Etika Dalam
Sukan

Pembangunan
Kompetensi
(3-5 tahun)
S17

Sains Sukan
Level 1

Sport Specific
Level 1

Kepegawaian
Sukan Level 1

Dasar Sukan
Negara/Univer
Siti

Peningkatan

Kompetensi

(5-10 tahun)
S22

Training
Methadology

Kursus
Instruktur
Kecergasan/
Rekreasi
Level 1

Sains Sukan
Level 2

Sport
Spesific
Level2

Penyeleng
Garaan
Kemudahan
Sukan

Kepegawaia
n Sukan
Level 2

Pengukuhan
Kompetensi
(10-25 tahun)
S26

Asas Pengurusan

Kepegawaian
Sukan Level 2

Kursus
Instruktur
Kecergasan/
Rekreasi
Level

2

Asas
Kepimpinan
Sukan

Sport
Attachment 11

Peralihan
Kerjaya
(2 tahun
sebelum
bersara)




Kod Program Pendedahan Penerapan Pembangunan | Peningkatan Pengukuhan Peralihan
Kompetensi Kompetensi Kompetensi Kompetensi Kompetensi Kerjaya
(<3 tahun) (<3 tahun) (3-5 tahun) (5-10 tahun) | (10-25 tahun) (2 tahun
S17 S17 S17 S22 S26 sebelum
bersara)
Sport
Attachment |
UMUM
Orientasi Staf Baru | Asas Pengurusan | Kemahiran Kemahiran Kursus Pra Persaraan
Kewangan Bahasa BM/BI Bertulis Kenaikan
Induksi (Pegawai Bukan | (Umum) Pangkat
Kewangan)
Pentadbiran dan Proses
Pengurusan Pejabat | Budaya Kerja Pembelian dan
Berpasukan Kawalan Stok
Nilai & Etika Staf Inventori
Pentadbiran Komunikasi
Berkesan Pengenalan
Budaya Kerja kepada OSHA
Cemerlang Automasi Pejabat
Asas komunikasi
BTN Peperiksaan (TK Peperiksaan | Kursus &
1 &TK2) (TK 3) Ujian
Kompetensi Kompetensi | Kompetensi
Umum Umum Umum




Kod Program Pendedahan Penerapan Pembangunan | Peningkatan Pengukuhan Peralihan
Kompetensi Kompetensi Kompetensi Kompetensi Kompetensi Kerjaya
(<3 tahun) (<3 tahun) (3-5 tahun) (5-10 tahun) | (10-25 tahun) (2 tahun
S17 S17 S17 S22 S26 sebelum
bersara)
Kompetensi Kompetensi | Kompetensi
Khusus Khusus Khusus




