
STRUKTUR LATIHAN SKIM SUKAN MENGIKUT GRED 27 - 36 
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Kod  Program Pendedahan 
Kompetensi 
(<3 tahun) 

S27 

Penerapan 
Kompetensi 
(<3 tahun) 

S27 
 

Pembangunan 
Kompetensi 
 (3-5 tahun) 

S27 

Peningkatan 
Kompetensi 
(5-10 tahun) 

S32 

Pengukuhan 
Kompetensi 

(10-25 tahun) 
S36 

Peralihan 
Kerjaya  
(2 tahun 
sebelum 
bersara) 

 KHUSUS 
 

      

  Kecergasan 
 
Dasar Sukan 
Negara/Universiti 
 
Etika Dalam 
Sukan 
 
Sains Sukan 
Level 1 
 
Sport Spesific 
Level 
1/Kepegawaian 
Sukan Level 1 
 
Training 
Methadology I 
 
 

Pengurusan 
Pertandingan 
 
 
Training 
Methadology II 
 
Pengurusan 
Acara I 
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Sains Sukan 
Level 3 
 
Spesifik 
Sukan Level 
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Sport 
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Kod  Program Pendedahan 
Kompetensi 
(<3 tahun) 

S27 

Penerapan 
Kompetensi 
(<3 tahun) 

S27 
 

Pembangunan 
Kompetensi 
 (3-5 tahun) 

S27 

Peningkatan 
Kompetensi 
(5-10 tahun) 

S32 

Pengukuhan 
Kompetensi 

(10-25 tahun) 
S36 

Peralihan 
Kerjaya  
(2 tahun 
sebelum 
bersara) 
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  Orientasi Staf Baru 
 
Induksi 
 
Pengurusan Masa 
 
Asas Pengurusan 
Kewangan 
(Pegawai Bukan 
Kewangan) 
 
Nilai & Etika 
Dalam 
Perkhidmatan 
 
Budaya Kerja 
Cemerlang  
 
Automasi Pejabat 
 
BTN 

 
 

Pengurusan 
Perolehan, 
Bayaran & 
Pelupusan Harta 
 
Pengukuhan 
keutuhan peribadi 
–Bina Insan 
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Peperiksaan (TK 1 
&TK2) 
Kompetensi 
Umum 

Pengurusan 
Mesyuarat 
 
Penyediaan 
Bajet 
(Kewangan) 
 
Lapan teras 
Keutuhan 
Jabatan 
 
 

Pengukuhan 
keutuhan, integriti 
dan akauntabiliti 
dalam 
perkhidmatan 
(Citra Karya) 
 
Kemahiran 
Bahasa Inggeris 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Peperiksaan (TK 
3) 
Kompetensi 
Umum 

Pengenalan 
kepada OSHA 
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Kompetensi 
Umum 

Pra 
Persaraan 



Kod  Program Pendedahan 
Kompetensi 
(<3 tahun) 

S27 

Penerapan 
Kompetensi 
(<3 tahun) 

S27 
 

Pembangunan 
Kompetensi 
 (3-5 tahun) 

S27 

Peningkatan 
Kompetensi 
(5-10 tahun) 
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Pengukuhan 
Kompetensi 

(10-25 tahun) 
S36 
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Kerjaya  
(2 tahun 
sebelum 
bersara) 
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