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SUITAN IDRIS EDUCATION UNIVERSITY PENDIDIKAN

BORANG PENYERTAAN KEAHLIAN DAN PERSETUJUAN
POTONGAN GAJI UNTUK SUMBANGAN TABUNG KEBAJIKAN STAF DAN
SKIM TAKAFUL BERKELOMPOK

TERMA & MAKLUMAN

i. Semua staf yang berstatus tetap, kontrak, sementara dan SPKU adalah layak memohon. Bagi staf yang telah
mencarum pada tahun sebelumnya, kelayakan adalah secara automatik tanpa perlu mengisi borang baharu.

ii.  Kadar caruman adalah sebanyak RM5.00 sebulan melalui potongan gaji staf.

iii.  Polisi takaful akan diperbaharui pada setiap tahun. Tempoh polisi adalah bermula pada 28 April pada tahun semasa
sehingga 27 April pada tahun berikutnya.

iv. Sekiranya staf menamatkan perkhidmatan sebelum tamat tempoh polisi, pihak universiti berhak untuk membuat
pemotongan gaji secara pukal pada gaji terakhir staf bagi lebihan baki bulanan yang belum sempat dijelaskan dalam
polisi semasa.

v.  Skim Takaful Berkelompok diuruskan oleh Unit Kebajikan Staf, BSM dengan kerjasama Syarikat Takaful Malaysia Am
Berhad manakala Tabung Kebajikan Staf diuruskan sepenuhnya oleh Unit Kebajikan Staf, BSM.

vi. Borang yang telah lengkap diisi hendaklah dikemukakan ke Unit Kebajikan Staf, BSM, Aras 1, Bangunan Canselori,
Kampus Sultan Abdul Jalil Shah (KSAJS), UPSI.

MAKLUMAT STAF
1. NAMA STAF
2. NO. STAF
3. NO. KAD PENGENALAN
4. JAWATAN
5. STATUS JAWATAN : TETAP/KONTRAK/SEMENTARA/SPKU/(LAIN-LAIN: )

6. PUSAT TANGGUNGIAWAB

7. NAMA WARIS

8. NO. K/P WARIS

9. HUBUNGAN

10. ALAMAT WARIS

11. NO. TELEFON WARIS

12. TARIKH BERSARA

PERAKUAN STAF

Adalah dengan ini saya seperti nama di atas bersetuju menyertai Tabung Kebajikan Staf dan Skim Takaful
Berkelompok melalui potongan gaji sebanyak RM5.00 sebulan bagi tujuan tersebut.

(Tandatangan Staf) (Tarikh)
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PERLINDUNGAN
&
MANFAAT

TABUNG KEBAJIKAN STAF PELINDUNGAN  TAKAFUL
UPSI BERKELOMPOK
& KEMATIAN SUAMI/ISTERI/ANAK /) KEMATIAN (BIASA) - RM10,000
- RM1,000
’ /) KEMATIAN (KEMALANGAN)
&/ KEMATIAN IBU/BAPA KANDUNG - RM20,000
- RM500
/] KEILATAN KEKAL (PENYAKIT)
/7 BANTUAN BENCANA - RM10,000
ALAM/KEBAKARAN - RM200 @5 KEILATAN DISEBABKAN
- KEMALANGAN - RM20,000
ELAUN WAD BAGI SEBARANG
O PENYAKIT* L. RM20.00/HARI** @ BIL PERUBATAN DISEBABKAN
*KECUALI BERSALIN KEMALANGAN - RM1,000
AR SA LA /) PERBELANJAAN PENGEBUMIAN
(KEMALANGAN) - RM2,000

Tiada laporan kesihatan diperlukan.
Perlindungan meliputi seluruh dunia dalam
tempoh 365 hari.

Tuntutan dibayar dalam RM kepada pemilik

sijil.
Sekiranya kemalangan berlaku di luar negara,
tuntutan dibayar dalam RM juga.




